
LÄRGRUPPSPLAN

Den här lärgruppsplanen vänder sig till dig som är ny som 
utbildare eller mötesledare. Det kan handla om att du ska 
leda ett möte, en workshop eller hålla i en kortare 
inspirationsutbildning i din förening eller ditt förbund. 

Om lärgruppsplanen
Lärgruppen utgår från Kunskapssajten "Introduktionsutbildning för utbildare och mötesledare" 
som ger grundläggande kunskaper i pedagogik och lärande. Innehållet på kunskapssajten är 
framtaget av SISU Idrottsutbildarna som en del av det nationella utbudet. Du hittar 
kunskapssajten här: www.kunskapsarenan.se/idrottsovergripande/alla-kunskapssajter.

Med ökad kunskap och förståelse för lärande kan du förbereda dig och göra mötet, 
workshoppen eller utbildningen mer strukturerad. Kunskapssajten tar bland annat upp 
viktiga aspekter för att inkludera och dra nytta av deltagarnas egna erfarenheter och 
kompetens.

Er lärgrupp
Låt deltagarna i lärgruppen förbereda sig inför varje träff genom att ta del av ett utvalt avsnitt 
på Kunskapssajten. Det hjälper dem att vara mer aktiva i samtalet under träffen. Se till att de 
tar några minuter och reflekterar enskilt utifrån de reflektionsfrågor som finns i respektive 
avsnitt.

Introduktion för utbildare och
mötesledare

www.kunskapsarenan.se/idrottsovergripande/alla-kunskapssajter


Till respektive träff

• Vad tar du framför allt med dig från det avsnitt du tagit del av före vår träff?
Summera tillsammans.

Gå sedan vidare och bli mer konkreta utifrån er vardag och roll.

• Vad blir extra viktigt att tänka på i din roll som utbildare eller mötesledare utifrån 
era samtal och sajtens innehåll?

• Vad bör du ta  med dig extra i din förberedelse inför mötet, workshoppen eller 
utbildningen?

• Finns det något konkret du kan börja göra redan nu?

• Hur kan du se till att stärka relationerna och använda de erfarenheter som finns i 
gruppen på bästa sätt?

• Finns det något föreningen kan göra för att stötta i det som ska göras?

I slutet av sista träffen
• Summera tillsammans vad ni har tagit med er från era samtal.

• Låt var och en skriva ner vad de konkret ska göra som nästa steg i sin roll.

RF-SISU är Riksidrottsförbundets och SISU Idrottsutbildarnas distriktsorganisationer. Vi har två uppdrag, idrott 
och folkbildning. Vi erbjuder folkbildning i idrottsföreningar för att ge kunskap och kraft åt människors tankar, 
idéer och vilja att utvecklas.

Tips för dig som vill veta mer:
Om du blir sugen på att lära dig mer om utbildarrollen. Läs och anmäl dig till Grundutbildning 
för utbildare på www.sisuidrottsutbildarna.se

http://www.sisuidrottsutbildarna.se/
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