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Den här lärgruppsplanen vänder sig till dig som är föreningsledare.

Idrottens värdegrund
LÄRGRUPPSPLAN

Om lärgruppsplanen
Alla föreningar som är en del av ett av Riksidrottsförbundets medlemsförbund ska efterleva RF:s fyra 
grundläggande principer precis som föreningens egen värdegrund. Genom att bryta ner de olika värde-
grundsorden, oavsett om det är idrottens generella eller er förenings värdegrund kan ni konkretisera vad 
orden betyder i faktisk handling. 

Varför ska vi arbeta med värdegrunden?
Värdegrunden ska genomsyra samtliga av föreningens aktiviteter och alla era medlemmar. Detta genom 
vad vi säger, vad vi gör och hur vi beter oss. Värdegrunden representera era gemensamma värderingar och 
ska ligga till grund för samtliga av era verksamheter. För att värderingar ska bli mer än ord på papper krävs 
det att vi kontinuerligt arbetar och diskuterar den. 

Er lärgrupp
Gå gemensamt igenom er värdegrund. Bryt sedan ner vad respektive värdegrundsord innebär för er 
målgrupp och hur ni visar detta genom konkreta handlingar. 



Arbetsmaterial
Vad betyder dessa ledord för oss som förening?

Värdegrundsord Innebär för oss att... Vi visar detta genom...

Glädje och Gemenskap

Demokrati och Delaktighet

Allas rätt att vara med

Rent spel

Vad betyder dessa ledord för tränare i vår förening?

Värdegrundsord Innebär för oss att... Vi visar detta genom...

Glädje och Gemenskap

Demokrati och Delaktighet

Allas rätt att vara med

Rent spel



Vad betyder dessa ledord för aktiva i vår förening?

Värdegrundsord Innebär för oss att... Vi visar detta genom...

Glädje och Gemenskap

Demokrati och Delaktighet

Allas rätt att vara med

Rent spel

Vad betyder dessa ledord för föräldrar i vår förening?

Värdegrundsord Innebär för oss att... Vi visar detta genom...

Glädje och Gemenskap

Demokrati och Delaktighet

Allas rätt att vara med

Rent spel



RF-SISU är Riksidrottsförbundets och SISU Idrottsutbildarnas distriktsorganisationer. Vi har två uppdrag, 
idrott och folkbildning. Vi erbjuder folkbildning i idrottsföreningar för att ge kunskap och kraft åt 
människors tankar, idéer och vilja att utvecklas.

Sammanställning
Sammanställ vad ni har diskuterat och dela det med samtliga inom föreningen. 

Uppföljning
Väsentligt för värdegrunden är att den är levande. För att värdegrunden ska vara levande krävs det 
att den kontinuerligt pratas om och arbetas med. Eftersom värdegrunden ska vara vägledande för 
samtliga inom era verksamheter är det viktigt att den förankras hos samtliga av era medlemmar. Gör 
värdegrunden till en stående punkt på föräldramöten, ledarträffar, introduktion till föreningen och till 
de aktiva.


