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Den har largruppsplanen vander sig till dig som ar ny som
utbildare eller motesledare. Det kan handla om att du ska
leda ett mote, en workshop eller halla i en kortare
inspirationsutbildning i din forening eller ditt forbund.

Om largruppsplanen

Largruppen utgar ifrdn Kunskapssajten "Introduktion for utbildare och métesledare” som ger en
grundlaggande kunskap i pedagogik och larande. Innehallet pa denna kunskapssajt ar framtagen
av SISU Idrottsutbildarna som en del i det nationella utbud. Du hittar kunskapssajten har:

Med hjalp av 6kad kunskap och forstaelse i dessa fragor kan du férbereda dig och goéra métet,
workshopen eller utbildningen mer strukturerat och utifran viktiga aspekter for att inkludera och
dra nytta av den erfarenhet och kompetens som deltagarna i gruppen besitter.

Er largrupp

Lat deltagarna | largruppen fa forbereda sig infor varje traff genom att ta del av ett utvalt
avsnitt pa Kunskapssajten. Detta gor att alla deltagare har mojlighet att forbereda sig och
pa sa satt vara mer aktiva | samtalet under traffen. Se till att de tar nagra minuter och
reflektera enskilt ifran de summerings- och reflektionsfragor som finns samlat langst ner
pa respektive avsnitt pA Kunskapssajten.



Till respektive traff

- . Vad tar du framforallt med dig fran det avsnitt du tagit del av fore var traff?
Summera tillsammans.

Ga sedan vidare och bli mer konkreta utifran er vardag och roll.

- Vad blir extra viktigt att tanka pa i din roll som utbildare eller métesledare utifran era samtal och
sajtens innehall?

- Vad bdr du ta med dig extra i din forberedelse infér motet, workshopen eller utbildningen?

- Finns det nagot konkret du kan borja géra redan nu?

- Hur kan du se till att starka relationerna och nyttja de erfarenheter som finns i gruppen pa basta
satt?

- Finns det nagot foreningen kan gora for att stétta i det som ska goras?

1 slutet av sista traffen

« Summera tillsammans vad ni tagit med er fran era samtal.
« Lat var och en skriva ned vad de konkret ska géra som néasta steg i sin roll.

Tips for dig som vill veta mer:

Om du blir sugen pa att lara dig mer om utbildarrollen. Las och anmal dig till Grundutbildning
for utbildare pa www.sisuidrottsutbildarna.se

RF-SISU &r Riksidrottsforbundets och SISU Idrottsutbildarnas distriktsorganisationer. Vi har tva uppdrag, idrott
och folkbildning. Vi erbjuder folkbildning i idrottsforeningar for att ge kunskap och kraft at manniskors tankar,
idéer och vilja att utvecklas.



http://www.sisuidrottsutbildarna.se/
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